
  

 

INSELEGCORP CIA. LTDA. 

MENSAJE INICIAL 

Cambiamos paradigmas 

Brindamos un servicio jurídico integral enfocado en la satisfacción de las necesidades de 
nuestros clientes, contamos con un equipo de amplia experiencia en los campos del 
Derecho Público, Constitucional, Laboral y de la Empresa. 

Entregamos soluciones con alto nivel tecnológico para la gestión y confiabilidad de los 
despachos jurídicos fomentando su rentabilidad. 

Confiamos en los jóvenes y su potencial creando espacios de coworking y laboratorio de 
ideas para su formación y crecimiento profesional. 

 

CORPORATIVA 

Nosotros 

INSELEGCORP CIA. LTDA. es una empresa de consultoría y servicios que parte de la 
iniciativa de un equipo de profesionales interesados en constituir un espacio de 
reflexión para la adquisición, producción, intercambio de conocimientos y la prestación 
de servicios de calidad con alto valor agregado en el área jurídica. 

Desde un enfoque integral y tecnología de primera brindamos servicios de consultoría, 
asesoría, soluciones y asistencia jurídica, tanto en acciones preventivas como 
correctivas, teniendo como centro de atención de nuestras actividades la satisfacción 
de nuestros clientes.  

Misión: 

Generamos bienestar y satisfacemos la demanda de nuestros clientes, ofertando 
servicios legales integrales y especializados; brindamos una atención de calidad, cordial, 
oportuna, responsable, ética y segura, con el aporte de un equipo profesional 
interdisciplinario, competente, enfocado en nuestros clientes y con visión integral. 



  

 

Visión: 

Ser una empresa líder en la oferta innovadora y segura de servicios legales 
especializados y de consultoría jurídica, en la oferta de servicios de capacitación y para 
el manejo de despachos jurídicos, con un claro compromiso de fomentar las capacidades 
y mejorar la calidad de vida de nuestros clientes 

Valores: 

• Compromiso 
• Confidencialidad 
• Comunicación 
• Gestión eficiente  
• Integridad 
• Innovación 
• Lealtad 
• Trabajo en equipo 

 

SERVICIOS 

1. División jurídica 

Brindamos servicios integrales y soluciones jurídicas de excelencia, con la asistencia de 
profesionales de experiencia y especializados en las distintas disciplinas del Derecho. 

Asistimos, acompañamos y patrocinamos  acciones preventivas y correctivas en el área 
jurídica: estudios y análisis de casos; acompañamiento y gestión de diversos actos 
procesales; presentación y contestación de demandas; intervención en audiencias; 
interposición de recursos; y, ejecución de sentencias. 

Nuestros servicios se encuentran enfocados en: 

• Asesoría jurídica preventiva 
• Asistencia y acompañamiento jurídico 
• Patrocinio jurídico en las áreas de práctica profesional 

 
1.1 Asesoría jurídica preventiva 



  

 

• Identificamos, analizamos situaciones de potencial riesgo, medimos la probabilidad 
de que ocurran para anticiparnos a los acontecimientos y asesorarlo 
adecuadamente. 

• Nuestros clientes podrán tomar decisiones informadas y estar preparados ante 
cualquier situación. 

• Los beneficios de contar con asesoría jurídica preventiva son: ahorro en costos y 
juicios, reducción de riesgos y generación de confianza en los socios y sus clientes. 
 
1.2 Asistencia y acompañamiento jurídico 

Puede estar seguro con nosotros, lo acompañamos en las diferentes etapas del proceso 
jurídico. 

Solventamos sus inquietudes y nos convertimos en un soporte para la toma de 
decisiones. 

 

1.3 Patrocinio legal en las áreas de práctica profesional 

1.3.1 Derecho Constitucional 

¿Qué justifica y cuáles son los límites de la justicia constitucional?; ¿cómo se interpretan 
y protegen los derechos fundamentales? Junto a nosotros sus dudas sobre derecho, 
constitucionalidad serán solventadas.  

Seremos sus aliados para formular las respectivas acciones constitucionales. 

1.3.2 Derecho Laboral 

Nuestro propósito es mantener espacios de trabajo seguros, con adecuado clima 
organizacional en el que sus colaboradores sean participativos, pro-activos y 
responsables.  

Nuestros especialistas le darán asesoría oportuna para velar por el cumplimiento de los 
diferentes marcos jurídicos relacionados con lo laboral en el sector público y privado. 

 

 



  

 

1.3.3 Derecho Administrativo 

• Ofrecemos asesoría, representación y acompañamiento en el establecimiento de 
relaciones con la administración pública para superar trabas, mecanismos 
burocráticos y una creciente normatividad, en muchos casos, fuente de conflictos. 

• Nuestros profesionales conocen el entramado legal, técnico, burocrático de las 
instituciones públicas y cuentan con amplia experiencia en los distintos 
procedimientos. 

 

1.3.4 Derecho empresarial 

• Investigamos, asesoramos, patrocinamos y realizamos consultorías para aportar en 
el mejoramiento de las distintas áreas de las empresas públicas y privadas. 

• Comprendemos los cambios que ocurren al interior de las empresas e instituciones 
en su gobierno, administración, manejo del talento humano, obligaciones 
tributarias, societarias y de responsabilidad social, entre otros. 

 

1.3.5 Contratación publica 

• Asesoramos legal y técnicamente en los principales aspectos del contrato 
administrativo. 

• Brindamos respuestas oportunas, certeras y razonables a las dudas que se 
presenten en lo referente a los diferentes sistemas de contratación pública, su 
régimen jurídico, la terminación de la relación laboral, los recursos administrativos 
y contencioso administrativos, la responsabilidad contractual y extracontractual. 

 

1.3.6 Medios alternativos de solución de conflictos 

• Nuestros profesionales están preparados para: identificar el problema, comprender 
la posición de las partes, reconocer sus necesidades, deseos, encontrar soluciones 
que concilien sus intereses comunes, resguarden sus relaciones permitiéndoles 
adoptar decisiones adecuadas y duraderas en el tiempo.  
 



  

 

2. Capacitación & Consultoría 

Fomentamos la formulación de nuevas ideas que permitan el crecimiento del área jurídica 
en el país y lo asesoramos con amplia experiencia en el área jurídica para que su empresa 
obtenga los mejores resultados. 

2.1 Capacitación 

• Nuestros cursos están orientados al desarrollo del trabajo en equipo, adaptación a 
los cambios organizacionales y empresariales, ética jurídica y litigación; centrados en 
el razonamiento, retórica, argumentación y preparación de la defensa, con una 
metodología teórica - práctica.  

• Organizamos foros de debate sobre temas relacionados al Derecho, promovemos 
encuentros para conocer las mejores prácticas y deliberar sobre el futuro del sector 
jurídico. 

• Nuestro Laboratorio Jurídico, es un espacio para que, a través de talleres de creación 
y trabajo en equipo, se motive a las nuevas generaciones a formular soluciones a las 
demandas del sector. 

2.2 Consultoría 

• Realizamos consultorías a entidades públicas y privadas con el objetivo de brindar 
soluciones efectivas a posibles problemas, apoyar en la toma decisiones y 
convertirnos en aliados estratégicos de su empresa o institución. 

• Investigamos, analizamos, formulamos informes, recomendaciones, realizamos la 
redacción y adecuación de los marcos normativos y mejoramiento de procesos que 
resguarden la seguridad jurídica y los intereses institucionales y empresariales. 

 

3. Innovación de despachos jurídicos 

La gestión del conocimiento impone a las empresas y despachos jurídicos la necesidad de 
producir y generar nuevos conocimientos, revisar frecuentemente su estrategia, contar con 
adecuadas herramientas que midan el cumplimiento de objetivos, para usar eficientemente 
los recursos y manejar precios competitivos con el mercado.  



  

 

• Nuestra meta es que los despachos jurídicos tengan como norte la satisfacción del 
cliente y una mejora continua que les permita insertarse en la innovación.  

• Brindamos enfoques, formulamos proyectos y entregamos herramientas técnicas 
que les permita una oferta amplia y transparente con miras a fidelizar a los clientes. 

• Incorporamos la tecnología en la gestión de los despachos jurídicos permitiendo:  
o Potenciar los mecanismos de registro, seguimiento y control de la gestión;  
o Contar con un adecuado manejo documental, físico y virtual;  
o Uso seguro de aplicaciones móviles;  
o Contar con el almacenamiento y respaldo de información con seguridad;  
o Medir impactos y resultados;  
o Implementar la asignación y coordinación de actividades en tiempo real;  
o Migrar, compartir y remitir información;  
o Conformación de equipos trabajo e interacción en red;  
o Preservar el conocimiento de la empresa. 

 

4. Coworking legal 

Reconocemos el potencial de los jóvenes para generar nuevos proyectos que revolucionan 
el mundo y el área legal no es la excepción. 

• Creamos un espacio interactivo en las instalaciones de INSELEG para los 
profesionales interesados en desarrollar propuestas, proyectos entorno a: la 
asesoría y representación de personas naturales y jurídicas, a la consultoría, la 
capacitación, al manejo de  despachos jurídicos y emprendimientos que aporten a 
la sociedad. 

• Disfruta de un ambiente adecuado para el aprendizaje, crecimiento profesional e 
impulso a la creación sin contratos a largo plazo o depósitos de garantía y usa solo 
lo que necesites.  

• Comparte experiencias, aprende y recibe apoyo de las mentes más innovadoras y 
creativas de la ciudad. Nuestros miembros incluyen consultores, FreeLancer, gente 
empezando sus emprendimientos, colectivos, equipos de empresas sociales y más 
que te apoyarán, a través del Laboratorio Jurídico, a promover ideas 
transformadoras. 


